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Natecaj

za primere dobre prakse

»Alpine Pluralism Award 2018«

Sporoéilo za javnost

Ce sodelujete pri dejavnostih, namenjenim podpori vkljugevanja priseljencev in
priseljenk v pluralisti€ni alpski prostor, vas vabimo k udelezbi na nate€aju za
mednarodno nagrado »Alpine Pluralism Award 2018«, namenjeno vrhunskim
primerom dobre prakse pri bogatenju medkulturnosti in pluralizma na obmocju Alp.

NateCaj bo potekal med 19. septembrom in 18. decembrom 2017.

Razpisna dokumentacija je objavljena na spletni strani www.cipra.org/en/alpine-
pluralism-award

O nagradi:

Ustanoviteljici mednarodne nagrade »Alpine Pluralism Award 2018« sta neprofitha
organizacija CIPRA Lab in Akcijska skupine 3, ki deluje v okviru Strategije EU za
Alpsko makroregijo (EUSALP Action Group 3). Nagrada predstavlja odlikovanje za
zgledne primere dobre prakse v okviru mednarodnega projekta PlurAlps.

Vec¢ informacij o projektu PlurAlps: www.alpinespace.eu/projects/pluralps/en/home



http://www.cipra.org/en/alpine-pluralism-award
http://www.cipra.org/en/alpine-pluralism-award
http://www.alpinespace.eu/projects/pluralps/en/home
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in o Akcijski skupini EUSALP 3
www.alpine-region.eu/action-group-3

Razpisna dokumentacija za javni natecaj za podelitev nagrade
»Alpine Pluralism Award 2018«

Ozadje

Mednarodna nagrada »Alpine Pluralism Award 2018« predstavlja odlikovanje v
okviru Interreg projekta PlurAlps - Enhancing capacities for a pluralistic Alpine
Space”:

Alpski prostor se sooCa z izzivi starajoega se prebivalstva in novih modelov
priseljevanja. Projekt PlurAlps se osredotoa na razvoj in spodbujanje kulture
dobrodoslice, na poveéevanje privlaCnosti alpskega prostora in na krepitev socialne
kohezije znotraj alpskih obmocij na podlagi inovativnih storitev in praks, namenjenih
vkljuGevanju priseljencev in priseljenk. Projekt je namenjen podpiranju obd&in pri
druzbenem nacrtovanju, temelje€em na upostevanju kulturnih raznolikosti in meril za
kakovostno Zivljenje celotnega prebivalstva.

Mednarodna nagrada »Alpine Pluralism Award 2018« Zeli izpostaviti in narediti vidne
nedavno pricete in potekajoCe primere dobrih praks na obmocju Alp, namenjene
ozave$C€anju javnosti in s tem navdihniti Se druge deleznike in akterje k
uresniCevanju dobrih praks v lokalnem okolju.

Sodelujte in predstavite svoje ukrepe / projekte / pobude!
www.cipra.org/alpine-pluralism-award

Vsi pravocCasno prijavljeni primeri dobre prakse bodo vse do konca trajanja projekta
(do konca leta 2019) objavljeni na spletni strani projekta PlurAlps. lzkoristite
priloZnost za predstavitev svojih prizadevanj pred o€mi mednarodne javnosti!

Zakaj sodelovati?
Sodelovanje na nate€aju vam zagotavlja:
- spletno promocijo najboljSih ukrepov v Stirih kategorijah (glej spodaj), SirsSi
javnosti na celotnem obmocdju alpskega prostora,
- udelezbo na mednarodni konferenci projekta PlurAlps, ki bo maja 2018 v
Torinu () in
- denarno nagrado za najboljSe primere dobre prakse.

Kdo lahko sodeluje?


http://www.alpine-region.eu/action-group-3
http://www.cipra.org/alpine-pluralism-award
http://www.alpinespace.eu/projects/pluralps/en/home
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Posamezniki, podjetja, drustva, \«J\% \ /\/,

zdruzenja, javne ustanove,
nevladne organizacije in druge
organizacije z obmocja alpskega

prostora (zemljevid), ki izvajajo e B e

ukrepe za spodbujane kulture -
dobrodoslice ter  vkljuéevanje
priseljencev in priseljenk v druzbo
in na trg dela, temeljeCe na
inovativnih storitvah in drugih, ciljno
usmerjenih praksah.

NIEDER-
OSTERREICH

BOURGOGNE-

AUVERGNE-
RHONE-ALPES *

PROVENCE-ALPES-COTE
D'AZUR

S kaks$nimi vrstami primerov dobre prakse je mogoc¢e sodelovati na natec¢aju?

Na nateCaj lahko prijavite primere dobre prakse kot denimo zgledne integracijske
ukrepe, ki potekajo ali so Ze implementirani na obmodcju prostora (zemljevid),
zajetega Vv Interregov program Obmocje Alp (Alpine Space Programme).

Pojem »ukrep« zajema projekte, dejavnosti in pobude.

Primeri dobre prakse, prijavljeni na natec€aj, morajo temeljiti na konkretnih rezultatih,
izhajajoCih iz tekoCega dela (izdelkih, storitvah, osebnih zgodbah o uspehu ipd.). Na
natecaj ni mogoce prijaviti projektov, ki so trenutno Se v fazi priprave ali na¢rtovanja.

Primeri dobre prakse naj zajemajo ukrepe, osredotoCene na naslednje tipe
priseljencev in priseljenk: na drzavijane in drZavljanke ter nedrzavljane EU in
nedrzavljanke EU, na sezonske delavce in delavke, na osebe pod humanitarno
zasCito, na ekonomske in politicne migrante in migrantke ter na reemigrante in
reemigrantke (povratnike).

Prijavljeni primeri dobre prakse naj sodijo v (najmanj) eno (1) od naslednjih stirih (4)
kategorij:

(1) Ukrepi za prilagajanje druzbenim spremembam, ki so posledica priseljevanja,
osredotoCeni na zagotavljanje vzajemnih koristi za priseljence in priseljenke in
gostiteljsko druzbo.

(2) Ukrepi za vkljuCevanje priseljencev in priseljenk na trg dela in spodbujanje
podjetniStva med priseljensko populacijo.

(3) Ukrepi za koris€enje znanj in ves¢in priseljencev in priseljenk za zagotavljanje
pozitivnih u€inkov na podrogjih izboljSanja rabe zemljiS¢ (npr. kmetijstvo; izraba
opusc€enih in/ali degradiranih obmocij ipd.), varstva narave in regionalnega
razvoja.

(4) Ukrepi za lajSanje prehoda priseljencev in priseljenk iz izobrazevanja v
zaposlitev oziroma ukrepi namenjeni spodbujanju vklju€evanja priseljencev in
priseljenk v dualno izobrazevanje.

Ocenjevalni postopek
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NateCajne prispevke bo preucila in ocenila mednarodna Zirija, sestavljena iz
sodelavcev oziroma sodelavk pri projektu PlurAlps, ¢lanov oziroma Elanic Akcijske
skupine EUSALP 3 in drugih strokovnjakov in strokovnjakinj na predmetnem
podrocju.

Odlogitev Zirije o nagrajenih projektih bo dokonéna in neizpodbitna. Zirija si pridrzuje
pravico, da podeli nagrade samo delno, oziroma da jih ne podeli, odvisno od
kakovosti posameznih, pravo¢asno prijavljenih primerov dobre prakse.

Zirija bo pravog&asno prijavljene nateéajne prispevke ocenjevala na podlagi naslednijih .

meril;

Ocenjevalna merila

Merilo Opis Tocke
1. Prilagajanje Ukrep spodbuja prilagajanje druzbenim
druzbenim spremembam, ki so posledica priseljevanja
spremembam, ki so in zagotavlja vzajemne Kkoristi za priseljence
posledica priseljevanja, |in gostitelisko druzbo (npr. za lokalno 25
in zagotavljanje organizacijsko strukturo, civilno-druzbene
vzajemnih koristi za organizacije, celovito socialno in kulturno
priseljence in oskrbo prebivalcev ipd.). Ukrep botruje vegji
gostiteljsko druzbo stopnji vkljuéenosti  znotraj posamezne
lokalne druzbe.
2. Vkljuéevanje Ukrep spodbuja zaposlovanje priseljencev
priseljencev in in priselienk v lokalnih podijetjih ter javnih 2,5
priseljenk natrg dela ustanovah in druzbah oziroma spodbuja
podjetnistvo med priseljensko populacijo.
3. Koriséenje znanj in | Ukrep je osredotoen na koris&enje znanj in
vescin priseljencev in | veS€in priseljencev in priseljenk za
priseljenk za | zagotavljanje  pozitivnih  uinkov  na 2,5
zagotavljanje pozitivnih | podrogjih rabe zemljiS¢, varstva narave in
ucinkov na podrodjih | regionalnega razvoja. .
rabe zemljisé, varstva
narave
4. Prilagajanje Ukrep  spodbuja lajSanje  prehoda
nacionalnega priseljencev in priseljenk iz izobrazevanja v
izobrazevalnega sistema | zaposlitev in/ali je namenjen spodbujanju 2,5
razmeram, izhajajo¢im iz | vkljuCevanja priseljencev in priseljenk v
potrebe po vklju¢evanju | dualno izobrazevanje.
priseljencev in
priseljenk
5. Javhomnenjski Ukrep pripomore k sploSnem ozaveS€anju,
ucinek in splosna pozitivni ucinki ukrepa pa so bili ustrezno .
predstavljeni SirSi javnosti. Pozitivni ucinki




Interreg H

Alpine Space

ozavescenost ukrepa so podrobno opisani in kvantificirani. 1,0

6. Inovativnost Ukrep je inovativen — z vidika vsebine,
organizacije, sodelujoCih, lokacije ali zaradi
povezovanja ve¢ razlicnih  omenjenih 2,0
dejavnikov. Vidiki inovativnosti so nasteti in
podrobno opisani.

7. Prenosljivost Podrobno je opisano katera metodologija,
izkusnje in/ali rezultati ukrepa so uporabni in
prenosljivi na druga podro¢ja (sektorje) in v 15
druga obmodja (regije).

8. Vkljuéenost v celovito | Ukrep je trajnosten in je vklju€en v celovito 2

strategijo dobrodoslice | strategijo  dobrodoslice ali  program
vklju€evanja, v okviru katere potekajo
oziroma so bili izvedeni tudi drugi ukrepi.
zadevajoCi predmetno podrocje. Mehanizmi
koordinacije med predstavljenim ukrepom in
okvilem so podrobno opisani tako
kvantitativho kot kvalitativno.

Kontakt

Na vsa dodatna vpradanja o nate€aju oziroma razpisni dokumentaciji vam bo z
veseljem odgovorila Elisa Agosti (elisa.agosti@cipra.org +423 237 53 53).
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