Wie durch die flexible Kombination unterschiedlicher
Mobilitatsangebote und -dienstleistungen,
gendergerechte Mobilitatslosungen fur bessere
Erwerbschancen geschaffen werden.
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Das Thema in diesem Workshop

Wie durch die flexible KOMDINAtION unterschiediicher
Mobilitatsangebote und -
dienstleistungen, gendergerechte
Mobilitatslosungen fiir bessere
Erwerbschancen geschaffen werden.



Mobilitat bzw. das Unterwegs-Sein von
Menschen: Wo sind Gender-Aspekte?
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Mobilitat ist vielfaltig
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Differenzierte Wegeketten

Hauptplatz/Wochenmarkt/versch. Geschifte g
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simpel <

() Aktivitatsort — ldngerer Aufenthalt
O Aktivitatsort — k(rzerer Aufenthalt
» langere Wartezeit

& Woechsel des Verkehrsmittels

—  Weg mit Transportlast
——+ anspruchsvolle Wegequalitat (steil, steinig....)

- Weg in Begleitung einer oder mehrerer zu
betreuenden Person(en)
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/Zwischen Erwerbs- und Familienarbeit:
Mobilitatsmuster und -bedingungen von

Frauen und Mannern

bness

Mobilitat von Personen mit
Betreuungsaufgaben

Qualitative Studie
(Gender Madul)
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Nachhaltige Mobilitit in
landlichen Gemeinden
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GendegStudieg
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Gender Planning

Grundlagen fir Verkehrs.
und Mobilitatserhebungen




,Solange sie im Wagerl sitzen, ist es
noch kontrollierbar. Aber sobald sie

" " selbstindig gehen kénnen, ab dem
C h a ra kte rl St I S C h es 3. Lebensjahr, hast du eine massive
Verantwortung und musst jederzeit

schauen.”

» ErhOhte Verantwortung

,Wir haben zwar einen

- Zeitfaktor und Organisation des Alltags routinemafigen
Wochenalltag, aber man

muss einfach flexibel sein.”

,Mal eben schnell was

machen, ist schwierig.”

 Einfluss auf Verkehrsmittelwahl
* Anspruche der zu begleitenden Personen
« Soziale Aspekte und Perspektivenwechsel

,Also wenn ich die Kinder bei
mir habe, dann schaue ich
sehr wohl, dass ich auch

,Kind und Tasche machen die
Auswahl ganz klar: da nehme ich

»Es ist vor allem meistens sehr viel »
das Auto.

Spafs, mit ihm unterwegs zu sein. Weil

,Es ist insgesamt so, wenn man mit
den Offis mit Kind und Kinderwagen
unterwegs ist, muss man einfach
viel Zeit einplanen.”

Vorbild bin und gehe mit er sieht Dinge auf der StrafSe, die ich

nicht mehr wahrnehme oder nicht
sehe. Und es gibt immer sehr viele
Gesprdiche zwischen uns.”

ihnen. [...] Das wichtigste ist,
dass das Gehen auch zur
Meinungsbildung beitrdgt.”
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» Genderspezifische
Ungleichheiten bezuglich
Mobilitat und
Beschatftigung

» Unterdurchschnittliche
Beschaftigungsquoten von
Personen mit Betreuungs-
und Versorgungspflichten

« Vielfaltige Lebensrealitaten
von Mannern und Frauen

» Anforderungen an
Mobilitatsangebote vs.
Struktur der
Mobilitatsangebote
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Fragen fur die Praxis

Wie mussen Mobilitatsangebote und -dienstleistungen
kombiniert werden und beschaffen sein, um eine
gendergerechte Teilhabe an Erwerbs-, Familien- und
Versorgungsarbeit zu unterstutzen?

Was sind Voraussetzungen fur gendergerechte
Mobilitatslosungen?
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Offentlicher Verkehr -
Netze und Schnittstellen

Sind Alltagsorte auch ohne Auto gut erreichbar? Dies auch
zu Zeiten und an Orten, die fur die Versorgungsarbeit und
M fdr Berufe mit einem hohen Frauenanteil (wie z. B. Handel,

Gesundheitswesen) relevant sind? Sind Haltestellen gut zu FuB
und mit dem Rad erreichbar?

Gibt es Moglichkeiten fur die gelegentliche Auto-Nutzung

auch fur Personen, die nicht immer Gber einen eigenen Pkw

verfligen? Werden Bewohnerinnen bzw. Beschdftigte eines
Befriebs bei der Bildung von Fahrgemeinschaften unterstitzt?

+ . Sind Bahnhofe, Haltestellen und Verkehrsmittel Obersicht-
lich, barrierefrei und komfortabel? Enisprechen sie den
" Bedirfnissen verschiedener Personengruppen? Wirken
sie einladend und freundlich? Bieten sie ausreichend Informati-

b n ( Bdro flr
on fir die Benutzung des 6ffentiichen Verkehrs?
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Unterstiitzung der aktiven Mobilitat - Bewusstseinsbildung fiir akfive und
zu FuB und mit dem Rad umweltschonende Mobilitatsformen

Sind die vorhandenen offentlichen Verkehrsmittel sowie die
bestehende Radinfrasirukiur bekanni? Werden Informatio-
B nen an offentlichen Orten und Uber verschiedene Medien
bereitgestelit? Sind die Bewohnerinnen mit dem Alltagsradfahren
? Sind Alltagsorte sicher und komfortabel zu FuB oder mit und der Beniitzung 6ffentlicher Verkehrsmittel verfraut?
dem Rad erreichbar? Kénnen Kinder, Jugendliche und : !
W hilfsbedirftige Erwachsene gefahrlos eigenstandig zu Pllll‘llll]gﬁkl.llﬂll’ und Fﬂmﬂpﬂnﬂn
FuB oder mit dem Rad mobil sein? Ist der offentliche Raum af-

traktiv und sicher gestalfet? Ist den Raum- und Verkehrsplanerinnen bewusst, dass
Menschen je nach Lebensphase unterschiedliche Bedurf-

W nisse an ihr Wohnumfeld und ihre Alltagswege haben?

Haben alle Bevolkerungsgruppen in den Gemeinden die Mog-

lichkeit, ihre Anliegen zu Mobilitat zu GuBern? Werden Kinder

http://www.regionale-mobilitaet.at/wp- und Jugendliche sowie sozial benachteiligte oder mobilitGtsein-
content/uploads/2015/11/Anforderungskatalog_gendergerechte_Mobilitaet. pdf geschrankie Menschen dabei unterstiizi?




Resumee und Ausblick

 Forcieren der nachhaltigen Verkehrs- und Raumplanung

« Gender- und Diversity-Blick auf die Mobilitatsmuster von

Personengruppen - Sensibilisieren von
Entscheidungspersonen und Anpassen von Mobilitatsangebote

» Gender and social impact assessment (Gender Budgeting)
* Veranderung der Planungs- und Partizipationskulturen
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